
FONDO DE DESARROLLO SOCIAL

lNFORME  DE AUDITORIA INTERNA
Secci6n de Transporte

Del 01  de Octubre de 2022 al 31  de Marzo de 2023
CAl 00004

GUATEMALA, 09 de Junio de 2023
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Guatemala, 09 de Junio de 2023

Licenciado::
Rolando Antonio Pernillo Sin
FONDO DE DESARROLLO SOCIAL
Su despacho

Sefior(a):

De   acuerdo   a   nombramiento   de   auditorl'a   interna   No.   NAI-003-2023,   emitido   con   fecha
11-04-2023,   hago   de   su   conocimiento   en   el   informe   de   auditorl'a   interna,   actuamos   de
conformidad  con  la  ordenanza  de  auditoria  interna  Gubernamental  y  Manual  de  Auditoria
lnterna

•                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              `                                                                                                                                                                           `-,-
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1.  INFORMAC16N  GENERAL

1.1   MIS16N

lmplementar  con  agilidad  y  transparencia  proyectos  de  impacto  socioecon6mico  que
contribuyan   a    la    reducci6n   de   las   condiciones   de   pobreza,    pobreza   extrema   y
vulnerabilidad de la poblaci6n guatemalteca,

1.2 VIS16N

Ser una  instituci6n transparente y agil  en  la  implementacj6n  de  proyectos  sociales  para
los guatemaltecos que contribuyan  al  desarrollo social, humano y las capacidades  de la
poblaci6n que viven en pobreza y extrema pobreza y vulnerabilidad.

2.  FUNDAMENT0  LEGAL
•   Constituci6n Politica de la Repdblica de Guatemala.
•   Ley  Organica  de  la  Contralorfa  General  de  Cuentas  Decreto  31-2002  y  sus  Reformas

Decreto No.13-2013 de fecha  11  de noviembre de 2013.
•   Decreto  No.101-97,  Ley  Organica  del  Presupuesto  y  sus   Reformas,  de  fecha   12  de

noviembre de 1997.
•   Decreto No. 57-92, Ley de Contrataciones del Estado, de fecha 21  de octubre de 1982.
•   Acuerdo   Ministerial   No.   DS-56-2016,   de   fecha   18   de   octubre   de   2016,   Reforma   al

Acuerdo  Ministerial  No.  236-2013,  de  fecha  13  de junio  de  2013.  Creaci6n  de  la  Unidad
Ejecutora del Fondo de Desarrollo Social -FODES-como Unidad Especial de Ejecuci6n.

•   Reglamento de Funcionamiento de la  Unidad  Ejecutora del  Fondo de Desarrollo Social  -
FODES-Acuerdo  Ministerial  DS-48-2015,  como  Unidad  Especial  de  Ejecuci6n  adscrita  al
Ministerio de Desarrollo Social, de fecha 23 de abril de 2015.

•   Acuerdo   Ndmero  A-070-2021   de   la   Contralorfa   General   de  Cuentas  de  fecha   28   de
octubre de 2021, que aprueba las  Normas de Auditoria  lnterna  Gubernamental -NAIGUB-,
Manual  de Auditoria  lnterna  Gubernamental  -MAIGUB-y  Ordenanza  de Auditori'a  lnterna
Gubernamental.

•   Acuerdo   Ntimero  A-062-2021   de   la   Contralorfa   General   de  Cuentas  de  fecha   12  de
octubre  de  2021,  que  aprueba  el  Sistema  lnformatico  de Auditorl'a  Gubernamental  para
Ias Unidades de Auditoria  lnterna (SAG-UDAl-WEB).

•   Acuerdo A-028-2021  de  la  Contralorfa  General de Cuentas de fecha  13

que aprueba el Sistema Nacional de Control lnterno Gubernamental -S

de  2021'

•   Acuerdo  Ministerial  No.  DS-013-2015  de fecha  04 de  marzo  de  2015,  aprueba  el  Manual
de  Politicas,  Normas,  Procesos y  Procedimientos  de  la  Subdirecci6n  Administrativa,  del
Fondo de Desarrollo Social.

•   Acuerdo   Ministerial    No.    DS-52-2014   de   fecha   22   de   mayo   de   2014,   aprueba   el
Reglamento  para  la  Administraci6n  y  Suministro  de  Combustible  a  vehl'culos  al  servicio
del Fondo de Desarrollo Social.

•   Decreto No.  57-2008, Ley de Acceso a la lnformaci6n Pdblica, de fecha 22 de octubre de
2008.

•   Otros lineamientos adaptados por el ente fiscalizador.
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Nombramiento(s)
No. 003-2023

3.  IDENTIFICAC16N  DE  LAS  NORMAS DE AUDITORIA  INTERNA OBSERVADAS
Para  la  realizaci6n  de  la  auditoria  se  observaron  las  Normas  de  Auditorl'a  lnterna
Gubernamental siguientes:

NAIGUB-1  Requerimientos generales;
NAIGUB-2 Requerimientos para el  personal de auditoria interna;
NAIGUB-3 Evaluaciones a  la actividad de auditori'a interna;
NAIGUB-4 Plan Anual de Auditoria;
NAIGUB-5 Planiflcaci6n de la auditoria;
NAIGUB-6 Realizaci6n de la auditoria;
NAIGUB-7 Comunicaci6n de resultados;
NAIGUB-8 Seguimiento a recomendaciones.

4. OBJETIVOS

4.1  GENERAL
Verificar que la Secci6n de Transporte del  Departamento de Servicios Generales, administre,
use, mantenga, repare y abastezca  de combustible a  las  unidades vehfoulares del  Fondo de
Desarrollo     Social     de    conformidad     al     Manual     de     Politicas,     Normas,     Procesos    y
Procedimientos  de  la  Subdirecci6n  Administrativa,  Secci6n  de  Transportes  y  a  Normativa
Legal  aplicable.

4.2 ESPEciFICOS
Verificar  que  los  documentos  que  amparan  los  procedimientos  empleados  por  la  Secci6n
Transportes  cumplan  con  lo  establecido  en   el   manual  de   Politicas,  Normas,   Procesos  y
Procedimientos de la Subdirecci6n Administrativa, del  Fondo de Desarrollo Social -FODES-

Verificar  que  los  documentos  de  soporte  de  las  liquidaciones  de  cupones  de  combustible
cumplan   con   lo   establecido   en   el    Reglamento   para   administraci6n   y   suministro   de
Combustible, los vehi'culos que se encuentran al servicio del Fondo de Desarrollo Social.

5. ALCANCE
Se revisara y evaluara una muestra de la documentaci6n de respaldo de las liquidaciones de
Cupones de Combustibles, asi' como papeleri'a  legal  que avale el  mantenimiento, reparaci6n
y que garantice  la solvencia de  los Vehl'culos  ante  las  autoridades  correspondientes, del  01
de octubre de 2022 al 31  de marzo de 2023.
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No. Area Asignada Universo CalculoMatematico Elementos Muestreo noestadistico

1 Area general 0 NO 0

2 La veracJdad de los documentos desoportequelntegranlallquidaci6nde loscuponesdecombustible. 457 NO 115

3 Cumplimiento de procedimientos  qileasegurenelfuncionamientodelaflotillavehiculardelFondodeDesarrolloSocial 10 NO 10

5.1  LIMITACI0NES AL ALCANCE
No hubo limitaci6n al alcance.

6.  ESTRATEGIAS
Velar por el  cumplimiento del  marco juridico  aplicable  a  los  riesgos, objeto de evaluaci6n, en
aras  de  la  gesti6n  por  resultados,  calidad  del  gasto  y  la  transparencia  como  parte  de  las
buenas practicas.

Emitir  Notas  de  Auditorl'as  preventivas  para  aquellos  casos  que,  por  su  naturaleza,  sea
necesario tomar medidas, acciones a corto plazo con base a las recomendaciones emitidas.

Mantener  lfneas  de  comunicaci6n  constante  y  efectiva  con  el  Subdirector Administrativo  y
Jefe del Departamento de Servicios Generales, asl' como con el personal t6cnico.

Verificar el cumplimiento del "Manual de Politicas, Normas, Procesos y Procedimientos de la
Subdirecci6n Administrativa, Secci6n  de Transportes y Reglamento  para  la Administraci6n y
Suministro de Combustible a Vehieulos del Fondo de Desarrollo Social -FODES-.

7.  RESULTADOS DE LA AUDITORIA
De   acuerdo   al   trabajo   de   auditoria    realizado   se   informa   que   no   existen   riesgos
materializados

8.  CONCLUSION  ESPECIFICA
Derivado  de  la  evaluaci6n  del  control  interno  implementado  en  el  Departamento  de
Servicios  Generales,  Secci6n  de  Transportes,  asJ  como  la  revisi6n  y  analisis  de  la
informaci6n y documentaci6n  que conforman  los expedientes  de cupones  liquidados
con  denominaci6n  de  Q.100.00  y  Q.50.00,  y  el  cumplimiento  de  procedimientos  que
aseguren  el funcionamiento  de  la flotilla  vehicular del  Fondo  de  Desarrollo  Social,  con

thopi:i:ail.c;Og,i";;;;base a la planificaci6n, objetivos y alcance de la presente auditoria de cu
Unidad de Auditorl'a  lnterna concluye:
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Que  el  control  interno  implementado,  asl'  como  la  documentaci6n  que  integran  los
expedientes verificados,  son  razonables y confiables, estableciendo  que  los  procesos
fueron realizados de conformidad con leyes y normativa interna vigente.
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