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Sefora
Victoria Desireé Montufar Arriaga
Encargada de la Unidad de Acceso a la Informacion Publica
Fondo de Desarrollo Social
Presente
Sefora Montufar:
En cumplimiento a la Ley Organica del Presupuesto Decreto 101-97 y sus Reformas Articulo 17 Ter.
Me permito enviar el presente informe, correspondiente al mes de febrero 2024.

a) programacion y reprogramacion de asesorias contratadas: Se adjunta reprogramacion
realizada durante el mes de febrero de 2024.

b) programacion y reprogramacion de jornales: De este requerimiento no se remite
informacion en vista que no se cuenta con personal contratado con cargo al renglon
presupuestario 031 jornales.

c) Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados o no de pactos
colectivos de trabajo u otros similares: A |a fecha no se cuenta con beneficios derivados de
pactos colectivos de trabajo vigentes, ni se han otorgado otros beneficios salariales.

Sin otro particular,
Subdirectora de Recursos Humanos
Fondo de Desarrollo Social
C.C. Archivo
Sta. avenida 8-78 zona 9, Guatemala, edificio Plaza Lauderdale Mides Gt ﬁ o o

Teléfono: (502) 2300-5400 * www.mides.gob.gt




FONDO DE DESARROLLO SOCIAL “FODES”
REPROGRAMACION RENGLON PRESUPUESTARIO 029 "OTRAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL TEMPORAL”

|
MINISTERIO DE DESARAOLLO SOCIAL ‘
|

FEBRERO A DICIEMBRE 2024 . S -

15, | #na | » ; b - Honos 2 kb : o= | A s

20| 19 loo1| oo n TECHICOS [] Q 500000 /0 3000000 @ 3000000 | @ 30,00000 | & a Q [ Q Q__ j000000|Q  3000000]Q 33000000 s
200 | 15 [ ooa [ 029 Jorer] 1 TECNICTS 1 a 5,500.00 [ Q 5,50000] Q 550000 | Q 550000 | Q 5.50000] Q 5,500.00 | @ Q Q Q Q 5.50000 Q 550000] a 60.500.00 1 |
200 | 19 | oon [ g fotot] 1 TECNICOS 14 a 700000 [ ssoc0c0|a 98,000.00 | Q 9300000 Q9300000 (@ 9300000 Q Q a Q Q 5800000 |a 9800000 |@  1.078.000.00 . "
200 | 15 [ oo f o forn| 11 TECNICOS 1 a 750000 [ Q 7.500.00 | @ 7.500.00 | @ 7.500.00 | @ 7.50000 | Q 7.50000 | @ Q a [ -] 1.50000 [ a 1.50000| @ 42.500.00 H :

200 | 19 [ooa | op9fowoe] 11 TECWICOS 0 a 300000 |0 160.000.00 | @ 15000000 [0 16000000 [ 15000000 Q16000000 | Q a a a Q 160,00000|Q 16000000 | Q  1.760.000.00 | 10
200 | 19 [oos | o oot 11 TECNICOS 10 a 5,00000 [ %0.00000 [Q 50,000.00 | @ 9000000 [0 9000000 (G 90.000.00 [a a a Q Q__ 9000000|Q 9000000 [Q 99000000 10
01| 19 | oo | o | o201 1 TECNICOS T a 10,00000 | @ 110.000.00 | 210,000.00 | Q 21000000 | 21000000 Q 21000000 [Q 21000000 Q 21000000 |G 21000000[Q 21000000(Q 21000000 )C 21000000 |Q  2.310.00000 1 10
203 | 19 | cot | o | a101 11 TECNICOS [] a 11,00000 | G 4400000 | Q 24,00000 | @ 4400000 | & 4400000 | & 4400000 | @ 4400000 [ Q 4400000 | Q 44,00000 | Q 2100000 (O 4400000 | O Mo000 ) Q 484000.00 4
203 | 19 [co1| om[owm| m TECNICOS ’ a 12,00000 | Q 83,00000 [ 0 5400000 | Q B400000|0Q 3900000 |Q 8400000 |Q 8400000 [Q 8400000 |0 8400000 |Q 3400000 |0 3400000 (@ 3400000 /Q 92400000 ?
03] 19 [oon|om|oua] 1 TECNICOS 1 a 15,000.00 | 4 15,000.00 [ Q 15.00000 | @ 1500000 | o 1500000 |@ 3500000 |0 1500000 [Q 1500000 {a 1300000 |G 1s0c000lQ 1500000 (Q 15000000 165,000.00 . 1
203 | 19 | o0l | 029 | 010} 11 PAOFESIONALES 1 Q 3.00000 | G 8,00000a 8,00000 | @ 8,00000 | Q 8,000.00 | @ 8,00000|Q 3,00000| Q 800000 Q 800000 | Q 300000 Q@ 300000 Q 300000| Q 14,000 00 !
01 | 19 | oo1l o5 | o1y 1 PROFESIONALES 1 a 13000000 120000004 12000000 | @ 12000000 | @ 12000000 (Q 120000000 12000000 [Q 12000000 |0 12000000 Q  12000000/@ 1200000010 12000000/ 0 132000000 2 :
200 [ 19 (oo o osan] w1 PROFESIONALES 5 a uooco|q  sso0000(a §5,000.00 | @ 35000000 6500000 |Q 6500000 |Q 4500000 [Q 65000000 6500000 |0  §500000/Q 6500000 |G 6500000 Q 715,000.00 5
203 [ 19 [oo1] o jooma] 11 PROFESIDNALES 15 a 14000000 21000000 |a 21000000 |G 21000000 |Q  21000000|Q 21000000 (0  21000000|Q 21000000]3 210000000  21000000/Q 210000000 21000000, Q 131000000 3 14
203 | 19 | oo1] o2 [owo1] 11 PROFESIONALES T aQ 15000000 10500000 2 105.00000 |Q 10500000 |Q 10500000 |Q 105000000 10500000 (G 10500000 |G 10500000 |Q 10500000 |G 10500000 |Q 40500000 Q 113500000 L [
200 19 [ooa | o [0t m PROFESIONALES 1 Q 17.0000]Q _ 17.00000 | a 17,000.00] Q 17.00000 ] A 17.00000 | Q 1700000 [@_ 1700000 [ @ 1700000 |G 1700000 [ 1700000 @  t7coopofa 17.000c0(Q 187.000.00 1 |

0] 19 [ona| ow o[ PROFESIONALES F} Q 19.000.00 [ Q 35,00000 | Q 36,000.00 | Q 3600000|Q 1500000 |Q 3500000 |Q 3600000 |0 3500000 (@ 3600000 [0 14000000 3600000 |0 3600000 Q 39600000 X ]

126 Q 130500000 | @ 1,J05,0€0.C0 | Q  1,305,00000 | @ 1.305.000.00 [ @ 130500000 [Q 1,3¢5000.00 | Q 130500000 | Q 130500000 |Q 1.30500000]Q 130500000 |Q 1.305.00000)Q 14.185.00000 o | e

ve|maacrfoanfom]| ew | as 4

200 | 19 [oon| o290101] 11 | @ 21000,00000 | O 20,795.550.00 Q_10,433,548.34 | 162,001.66

Director
Fondo de Desarrollo Social -FODES-
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