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NOMBRAMIENTO No. UDAI-FODES-006-2024
INFORME No. 06

1. INTRODUCCION

1.1 ANTEDECENTES

Con fundamento al articulo 10 del Acuerdo Ministerial Namero DS-48-2015 de fecha 23 de
abril de 2015 del Ministerio de Desarrollo Social, “Reglamento de Funcionamiento de la Unidad
Ejecutora del Fondo de Desarrollo Social -FODES- como una Unidad Especial de Ejecucion,
adscrita al Ministerio de Desarrollo Social’; y de conformidad con lo establecido en el Plan
Anual de Auditoria Interna para el periodo fiscal 2024, aprobado mediante Resolucion No. DE-
004-2024 de fecha 11 de enero del afio 2024 y su modificacién/ampliacion segun Resolucion
No. DE-007-2024 de fecha 14 de febrero del afio 2024, Nombramiento de Auditoria Interna
No. UDAI-FODES-006-2024, Ampliacion No. UDAI-FODES-006-01-2024 y segunda
ampliacion No. UDAI-FODES-006-02-2024, el cual se nombra a los Auditores a realizar
Actividad Administrativa en la Subdireccion Técnica de Desarrollo Social, especificamente en
el Departamento de Desarrollo Social para efectuar Actividad Administrativa en los Programas

Internos del Fondo de Desarrollo Social -FODES-.

Segin Nombramientos Internos de Auditoria No. UDAI-006-2024, Nombramiento UDAI-007-
2024 y Nombramiento No. SDE-8-2024-FGDL/cc, que designa a los Auditores para realizar
trabajo de campo para verificar la entrega de las dotaciones solicitada por Gobernacion
Departamental de San Marcos (Diferentes Municipios), Malacatén, Esquipulas Palo Gordo, y
Departamento de Suchitepéquez, San Pablo Jocopilas, efectuadas por los Programas Internos
-PROCODE-, -PROVIDI-, -PROASI- Y -PROACO-, trabajo de campo realizado del lunes 18 al

viernes 22 de marzo del 2024.

Mediante Oficios recibidos en ventanilla Unica, dirigido al director ejecutivo del -FODES-, el
presidente del Consejo Comunitario de Desarrollo -COCODE- del Caserio Primavera del
Municipio de Malacatan, San Marcos, manifestd; “Como parte del desarrollo de nuestra
comunidad (...) solicitamos que nos puedan donar (...) para favorecer la labor de la comunidad

y el desarrollo de la misma”. /%
Mediante Actas No. -PROCODE- 463-2023 y -PROVIDI- 404-2023, suscritas por los @

responsables de los Programas Internos y el presidente del Consejo Comunitario de Desarrollo
-COCODE- del Caserio Primavera del Municipio de Malacatan, San Marcos, en donde se hace
constar la entrega indirecta de diferentes dotaciones, que seran utilizadas en beneficio de la
poblacion en pobreza, pobreza extrema y vulnerabilidad de dicha comunidad.

2. BASELEGAL

El Acuerdo Gubernativo No. 129-2013 de fecha 07 de marzo de 2013 de la Presidencia de la
Republica, establece: Articulo 1. Creacion del Fondo. “Se crea el Fondo Social denominado
“Fondo de Desarrollo Social’, adscrito al Ministerio de Desarrollo Social, con el objeto de Wi,
administrar los bienes, derechos y obligaciones que le sean trasladados por el FONDO& ¢ X o4
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G"A TEMRY
NACIONAL PARA LA PAZ -FONAPAZ-y su unidad ejecutora de proyectos en liquidacién, y el
cumplimiento de sus fines. Asimismo, |a ejecucion de programas y proyectos relacionados con
el desarrollo social.” Articulo 8. Creacién de la Unidad Ejecutora. “El Ministerio de Desarrollo
Social, creara la Unidad Ejecutora del Fondo de Desarrollo Social, por medio de Acuerdo
Ministerial correspondiente. La Unidad Ejecutora sera responsable de la gestion financiera del
presupuesto, de la contabilidad integrada y de tesoreria, asi como de la rendicion de cuentas
de los recursos publicos que se ejecutan a través del Fideicomiso “Fondo de Desarrollo

Social”.

El Acuerdo Ministerial No. 236-2013 de fecha 13 de junio 2013 del Ministerio de Desarrollo
Social. establece: Articulo 1.- Creacién. “Se crea la Unidad Ejecutora del Fondo de Desarrollo
Social, como Unidad Especial de Ejecucion adscrita al Ministerio de Desarrollo Social, la que
se denominara Fondo de Desarrollo Social, que podra abreviarse -FODES-." Articulo 2.-
Objeto. “La Unidad Ejecutora Fondo de Desarrolio Social, tiene por objeto la ejecucion de
programas, proyectos y actividades directamente relacionadas con el desarrollo econémico y
social de la poblacion guatemalteca, que tiendan a mejorar el nivel de vida y las condiciones
socioeconémicas que afrontan, especialmente en los estratos de pobreza y pobreza extrema.”

El Acuerdo Ministerial Nimero DS-56-2016, de fecha 18 de octubre de 2016, Reformas al
Acuerdo Ministerial nimero 236-2013 de fecha 13 de junio de 2013. Articulo 14.
Temporalidad, establece que la vigencia de la Unidad Ejecutora del Fondo de Desarrollo _
Social como unidad adscrita al Ministerio de Desarrollo Social, durara 15 afios prorrogables, ﬁ
hasta cumplir los fines para los cuales fue creada de conformidad a los objetivos ministeriales.

del Fondo de Desarrollo Social -FODES-, como Unidad Especial de Ejecucion, Adscrita al
Ministerio de Desarrollo Social. En el Articulo 37. Describe que: "La Subdireccion Técnica de
Desarrollo es la instancia del FODES, encargada de planificar, organizar implementar,
ejecutar, monitorear y dar seguimiento a politicas, planes, programas, proyectos sociales y de
infraestructura del FODES. c¢) gestionar, negociar, evaluar y supervisar el monitoreo y
seguimiento; fisico y financiero de los planes, programas y proyectos en ejecucion con fondos
de la cooperacién externa y el fideicomiso del FODES. e) Proponer a la Direccion Ejecutiva el
financiamiento y ejecucion de los proyectos y programas que se consideren necesarios para
el cumplimiento de los objetivos del FODES, en beneficio de la poblacion en general. f)
Trasladar a la Direccién Ejecutiva los informes finales de los proyectos y programas, para la
emision de nombramientos de las comisiones receptoras y liquidadoras, entre otras”.

2.1 Subdireccion Técnica de Desarrolio
El Acuerdo Ministerial DS-48-2016. Reglamento de Funcionamiento de la Unidad Ejecutora

2.2 Departamento de Desarrollo Social

De conformidad con el acuerdo Ministerial No. DS-48-2015. Articulo 45. Departamento de
Desarrolio Social. “Es la instancia del FODES responsable de la formulacion de politicas y ;
planes de accién en la ejecucion de los programas internos. Esté a cargo de un Jefe de
Departamento. Las funciones son las siguientes: a) Desarrollar las principales estrategias

sobre la manera de funcionar de los programas internos. b) Velar por el buen funcionamiento /
de los programas internos: PROCODE, PROASI, PROACO, PROVIDI. ¢) Supervisar que el s

5ta, avenida 8-78 zona 9, Guatemala, edificio Plaza Lauderdale
Teléfono: (502) 2300-5400 * www.mides.gob.gt




Ministerio de

Desarrollo Social
Fondo de Desarrollo Social Pégina 3 de 11

personal realice sus actividades o funciones con eficiencia y eficacia, e) Velar por la
transparencia en el uso de cada uno de los recursos asignados de los programas internos. h)
Supervisar periédicamente, el trabajo de campo de los programas internos. i) Coordinar todo
proceso administrativo de los programas”.

Articulo 46. Organizacion del Departamento de Desarrollo Social. Se organiza de la siguiente
forma; a) Programa de Comunidades en Desarrollo PROCODE b) Programa de Asistencia y
Salud Integral PROASI. c) Programa de Alimentacion Comunitaria PROACO y d) Programa

de Vivienda Digna PROVIDI.
2.3 Programas Internos

De conformidad a lo establecido en el Manual Operativo de Programas Internos aprobado
mediante Acuerdo Ministerial nUmero DS-83-2017 de fecha 05 de octubre de 2017. Punto
namero 2. “El Fondo de Desarrollo Social -FODES- tiene por objeto la ejecucion de
programas, proyectos y actividades directamente relacionadas con el desarrollo econdémico y
social de la poblacién guatemalteca, mediante acciones encaminadas a mejorar el nivel de
vida y las condiciones socioeconémicas que afrontan, especialmente en los estratos de
pobreza, pobreza o situaciones extremas generadas por diversas causas del area rural y
urbana del pais”.

“El Fondo de Desarrollo Social adscrito al Ministerio de Desarrollo Social por medio del
Departamento de Desarrolio Social, coordina a los Programas Internos los cuales son los
encargados de dotar de suministros médicos, materiales de construccion, mobiliario escolar,
techo minimo, herramientas, productos alimentarios y no alimentarios, a la poblacion en
pobreza, pobreza extrema y vulnerabilidad del drea urbana y rural del pais, para contribuir a
mejorar el nivel de vida, por lo anterior a los programas internos dentro de la institucion se les
denomina brevemente como dotaciones”.

3. OBJETIVOS _ ¥/
3.1 General:

Evaluar los documentos de soporte segun muestra seleccionada, que todas las actuaciones
de los responsables cumplan con los procedimientos establecidos en el Manual vigente y
legislacion aplicable al drea evaiuada, asimismo verificar y determinar la transparencia de la
entrega de las dotaciones otorgadas a los beneficiarios solicitadas por el presidente del
Consejo Comunitario de Desarrollo -COCODE- del Caserio Primavera del Municipio de
Malacatan, San Marcos.

3.2 Especificos:

a) Evaluar la informacién de los documentos que respalda la liquidacién de la entrega de las
dotaciones contenidas en las Actas No. -PROCODE- 463-2023 y -PROVIDI- 404-2023.
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b) Verificar si las dotaciones solicitadas por presidente del Consejo Comunitario de Desarrolio
.COCODE- del Caserio Primavera del Municipio de Malacatan, San Marcos fueron
recibidos y entregados en cumplimiento con los procedimientos establecidos en
normativas legales.

¢) Verificar segin muestra seleccionada, que la poblacién del Caserio Primavera del
Municipio de Malacatan, San Marcos haya recibido las dotaciones solicitadas por el
presidente del COCODE, las cuales se encuentran soportadas en Actas Administrativas
de los Programas Internos del -FODES-.

4. LEGISLACION APLICABLE

4.1 Generales
« Constitucion Politica de la Republica de Guatemala.

« Decreto nimero 31-2002 del Congreso de la Republica. Ley Organica de la Contraloria
General de Cuentas.

« Acuerdo Gubernativo numero 9-2017. Reglamento de la Ley Orgénica de la Contraloria
General de Cuentas, emitido por el presidente de la Republica.

« Decreto nimero 57-92 del Congreso de la Republica. Ley de Contrataciones del Estado.

« Decreto No. 57-2008, Ley de Acceso a la Informacion Publica, de fecha 22 de octubre de
2008.

4.2 Especificas

e Acuerdo Gubernativo numero 129-2013. “Creacion del Fondo de Desarrollo Social”, de
fecha 07 de marzo de 2013.

« Acuerdo Ministerial numero 236-2013. Del Ministerio de Desarrollo Social, de fecha 13 de
junio de 2013. “Creacion de la Unidad Ejecutora del Fondo de Desarrolio Social”.

« Acuerdo Ministerial nimero DS-56-2016 de fecha 18 de octubre de 2016, Reformas al
Acuerdo Ministerial nimero 236-2013 de fecha 13 de junio de 2013. "Creacion de la
Unidad Ejecutora del Fondo de Desarrollo Social”.

« Acuerdo Ministerial DS-83-2017, Manual Operativo de Programas Internos, de fecha
05 de octubre de 2017.

« Acuerdo Ministerial DS-48-2015, Reglamento de Funcionamiento de la Unidad
Ejecutora del Fondo de Desarrollo Social -FODES- como Unidad Especial de Ejecucion, ~
Adscrita al Ministerio de Desarrollo Social. A

5ta. avenida 8-78 zona 9, Guatemala, edificio Plaza Lauderdale
Teléfono: (502) 2300-5400 » www.mides.gob.gt




OOELA*?@

o o, e o g
$ ey 2 | Ministerio de
8 ¥ } ¢ Desarrollo Social
o YI¥ o | Fondode Desarrollo Social BpaREp

ey

04T£M pYv
Acuerdo Ministerial nimero DS-43-2016. Manual de Politicas, Normas, Procesos y
Procedimientos de la Subdireccion Técnica de Desarrollo del Fondo de Desarrollo

Social.

5. ALCANCE DE LA ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA

Realizar la Actividad Administrativa en el Departamento de Desarrollo Social del Fondo de
Desarrollo Social, especificamente en los Programas Internos, con el objeto de evaluar los
documentos de soporte de las Actas No. 463-2023 del Programa -PROCODE- y Acta PROVIDI
No. 404-2023 del Programa -PROVIDI-, consignen con exactitud y veracidad la informacion
contenida, asimismo, que todas las gestiones administrativas cumplan con los requisitos
legales aplicables al area evaluada. Mediante trabajo de campo, se verificara el cumplimiento
y la transparencia de la entrega de las dotaciones a la poblacion beneficiada solicitadas por el
presidente del COCODE del Caserio Primavera del Municipio de Malacatan, San Marcos,
durante el periodo comprendido del 1 julio de 2023 al 31 de enero 2024. -

6. INFORMACION EXAMINADA

Para la ejecucién de la Actividad se verificé lo siguiente;

6.1 Solicitud de Informacién y documentacion a Subdireccion Técnica de Desarrollo
6.2 Recepcién de Informacion y documentacion de Subdireccién Técnica de Desarrollo

6.3 Evaluacion de documentos de soporte (Trabajo de gabinete)

6.4 Verificacién de entrega de dotaciones en el Caserio Primavera del Municipio de
Malacatan, San Marcos (Trabajo de campo)

6.5 Consolidacion de informacién del trabajo de campo - ?

7. ACTIVIDADES REALIZADAS :
Para el desarrollo de la actividad, se localizo al Presidente del COCODE del Caserioc Primavera @p

del Municipio de Malacatan, San Marcos, el cual, respondio el Cuestionario de Control Interno
que contiene preguntas respecto a la responsabilidad de la entrega de las dotaciones, que se
utilizé de base para el levantamiento del Acta No. 008-2024 de fecha 20 de marzo de 2024, |
que detalla pormenores del destino que se le dié a las dotaciones consignadas en las Actas 52%8
No. -PROCODE- 463-2023 y -PROVIDI- 404-2023, con el objeto de evaluar la veracidad de
las entregas de las dotaciones, de conformidad con los documento de soporte.

cof

Mediante el trabajo de gabinete realizado por personal de la Unidad de Auditoria Interna
autorizados por medio de nombramiento anteriormente mencionado, se evaluo la informacion
contenida en los documentos que conforman el expediente del Acta en mencion, la cual
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corresponde al periodo auditado del 1 de julio de 2023 al 31 de enero de 2024, para determinar
que todos los requisitos se apeguen al Manual Operativo de Programas Internos.

8. RESULTADO DE LA ACTIVIDAD

Para el cumplimiento del objeto del nombramiento de la Actividad Administrativa, se llevo a
cabo la evaluacion de documentos de soporte y verificacion de la entrega de las dotaciones a
los beneficiarios del Caserio Primavera del Municipio de Malacatan, San Marcos, gestionados
por el presidente del COCODE, obteniendo los resultados siguientes:

8.1 RESULTADO DE LA ACTIVIDAD DE CAMPO

Se sostuvo una reunion con el Presidente del Consejo Comunitario de Desarrollo -COCODE-
del Caserio Primavera del Municipio de Malacatan, San Marcos, donde se le entrevisto y se le
trasladd un Cuestionario de Control Interno manifestando lo siguiente:

Que todas las dotaciones solicitadas por el Presidente del -COCODE- oportunamente, las
recibié en su totalidad, segtn consta en las Actas de entrega de las dotaciones elaboradas y
suscritas por el personal de los Programas Internos del -FODES- y el Presidente del Consejo
Comunitario de Desarrollo -COCODE- del Caserfo Primavera del Municipio de Malacatan, San
Marcos, donde consigné sus observaciones en el reverso del Cuestionario de Control Interno,
siendo la siguientes: -

“No asido liquidado porque esperamos al representante de Fodes para una firma pendiente
asi mismo manifiesto que en acuerdo con los integrantes de cocode y vesinos se iso el cambio
de tuvo del de drenaje a tuvo de presién para agua potable de los 1,000 tuvos resibidos por
Fodes al ser el cabio resibimos la cantidad de 345 tuvos”.

Al mismo tiempo, se solicitd apoyo al Presidente del -COCODE-, el cual, inform6 los lugares -
donde seran utilizadas las dotaciones, para dar cumplimiento al objetivo de la actividad g/
programada. Se procedit a elaborar el ACTA No. 008-2024 de fecha 20 de marzo de 2024,

donde se plasmé lo siguiente: “PRIMERO: ANTECEDENTES: (...) realice la verificacion de la

entrega de las dotaciones gestionadas por el presidente del COCODE (...) , las cuales seran

utilizadas para el Proyecto de Captacion y Distribuciéon de Agua Potable que beneficiara a las

familias del Caserio Primavera, dichas dotaciones provenientes de los Programas Internos - ‘
PROCODE- y -PROVIDI- del Fondo de Desarrollo Social -FODES-. SEGUNDO: (...) entrevista

y cuestionario dirigido al presidente del COCODE quien es responsable de las gestiones de

las dotaciones (...), por lo consiguiente se procedié con la entrevista y responder el
cuestionario, posteriormente en la entrevista nos proporciono la informacioén consistente en la

recepcién de 500 tubos de 3 pulgadas y 500 tubos de 2 pulgadas, todos los tubos son de PVC
color anaranjado para drenaje y 300 sacos de cemento gris utilizado en su totalidad para la
construccion de captacién de agua de dicho proyecto (...). TERCERO: Asimismo manifiesta
el presidente del COCODE que recibi6 las dotaciones en representacion de la comunidad del
Caserio Primavera, de los programas internos -PROCODE- acta nimero -PROCODE- 463-
2023 y -PROVIDI- numero 404-2023 del Fondo de Desarrollo Social -FODES- dichas
dotaciones estan pendientes de enviar la papeleria correspondiente por la visita de un /<%
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representante de -FODES- por firma pendiente de consignar en un documento segun lo
indicado via telefénica, el cual respalda la liquidacion para terminar con el tramite respectivo.
Asimismo, se deja constancia, el Presidente de COCODE manifesté que le proporcionaron
tubos anaranjados para drenaje en compensacion de tubos para.agua potable que con
anterioridad solicité. No obstante, que por el tipo de proyecto necesitan tubos para agua
potable, por lo que establecieron acuerdo con integrantes del COCODE y con representante
de un negocio de la localidad para cambiar los tubos recibidos de -FODES- por tubo de agua
potable, |a cual recibieron por dicho cambio la cantidad total de 345 de tubos de agua potable
de 3 pulgadas, los cuales, estan almacenados en bodega del COCODE.

Conforme a lo manifestado por el Presidente del -COCODE- en el Punto TERCERO del acta
referido, le solicitamos acompafiamiento para la verificacion de los 345 tubos que recibio
derivado del cambio, las cuales se encuentran en resguardo en la bodega del -COCODE-,
asimismo, manifesté verbalmente que las dotaciones le fueron despachadas a la persona
encargada del transporte en la bodega de la entidad mercantil REPINCA, Sociedad Anénima.

8.2 RESULTADO DE LA ACTIVIDAD DE REVISION Y ANALISIS DE DOCUMENTOS

Como resultado de la revision y analisis de la informacién de documentos de soporte de las
dotaciones entregadas, el Presidente del Consejo Comunitario de Desarrollo -COCODE- del
Caserio Primavera del Municipio de Malacatan, San Marcos, segin Actas mencionadas y
emitidas por los responsables de los programas internos -PROCODE- y -PROVIDI-, en
cumplimiento a los requisitos para el trémite de solicitud, autorizacion, entrega y liquidacion
(ciclo operativo de cada Programa) en cumplimiento al Manual Operativo de Programas
Internos, se logré identificar deficiencias recurrentes en los expedientes, siendo estas las

siguientes:

a) En el expediente de las Actas No. -PROCODE- 463-2023 en el cual se le entregd 500
tubos PVC diametro 2 PLG X LRG 6 MT por un valor de Q.47,500.00 y 500 tubos PVC
anaranjado didmetro 3 PLGS X LRG 6 MTS por un valor de Q.55,000.00 que asciende a
un total de Q.102,500.00; -PROVIDI- 404-2023 en el cual se entregd 300 sacos cemento
4060 PSI que asciende a un total de Q.24,750.00 , se detecté que no figuran las respectivas
autorizaciones de entrega de las dotaciones de Autoridad Superior del Ministerio de
Desarrollo Social o del Fondo de Desarrolio Social, por lo que evidencia que el ciclo ﬁ”
operativo de dichos programas aun esta inconcluso. '

b) Conforme a la revisién y analisis documental, se establecio que las Actas No. -PROCODE-
463-2023 y -PROVIDI- 404-2023, a la fecha del periodo de la actividad no se encuentran
liquidadas, por consiguiente, contradice lo establecido en los puntos de actas siguientes:
“SEGUNDOQ: (...) Posteriormente en el plazo de diez (10) dias calendario a partir de la ¥
fecha de suscripcién de la presente acta, deberd entregar a las Oficinas (...) del
Departamento de Desarrollo Social, de la Subdireccion Técnica de Desarrollo del Fondo
de Desarrollo Social -FODES-, de forma fisica, la documentacién que respalda la
entrega, siendo la siguiente: a) Listado de los beneficiarios que debera contener de
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forma obligatoria los siguientes datos: Nombre Completo de la persona beneficiada,
Numero del Documento Personal de ldentificacién -DPI-, Insumos Recibidos, Cantidad
Recibida y la Firma y/o Huella (cuando la persona no sepa firmar debiendo constatar
dicho extremo con el Documento Personal de Identificacion de la persona beneficiada).
TERCEROQ: Se procede advertir al sefior (...) que, de no cumplir con lo requerido en el
punto segundo de la presente acta, se realizaran las acciones administrativas, civiles y
penales que en derecho corresponden, eximiendo de toda responsabilidad que pudiera
surgir al Departamento de Desarrollo Social, de la Subdireccion Técnica de Desarrollo del
Fondo de Desarrollo Social -FODES-, ante los diferentes érganos fiscalizadores”. Ademas,
conforme a las condiciones establecidas en los puntos de Acta referidos, se determino que
no existe en el expediente documento de soporte que evidencie las acciones y actuaciones

realizadas para concluir con el proceso de liquidacion.

c) Por medio de Nota de Auditoria No. UDAI-009-2024 de fecha 13 de mayo de 2024, se
informé al Departamento de Desarrollo Social de las deficiencias detectadas en la revision
y evaluacion de documentos de respaldo de las Actas emitidas por los Programas Internos
-PROCODE- y -PROVIDI- del -FODES- segtin muestra seleccionada, para que realicen
las acciones pertinentes, asl como subsanar las deficiencias viables; de la cual se recibié
respuesta del Departamento de Desarrollo Social por medio de Oficio No. OF DS-AD-0256-
2024/VKLS/af de fecha 17 de mayo de 2024, por lo que se considera, que a criterio de esta
Unidad de Auditoria Interna la respuesta recibida no es satisfactoria.

d) Derivado del resultado del trabajo de campo de la verificacién fisica de dotaciones
entregadas en el Caserio Primavera del Municipio de Malacatan, San Marcos, se
determind: Que los 500 tubos PVC color naranja de 2 pulgadas para drenaje que le fueron
entregados al Presidente del Consejo Comunitario de Desarrollo -COCODE-, en la bodega
del Proveedor REPINCA S.A. comentado verbalmente por el Presidente del COCODE, lo
cual, no corresponde a los adquiridos por -FODES-, debido que los entregados son de
diferente color, de menor calidad y precios; y como alcance de la actividad para comprobar
lo verificado por el equipo de auditoria, se solicitaron y analizaron los siguientes

documentos: ﬁ =

A través del Contrato Administrativo de Compra de Bienes Guion Cero Doce Guion Dos
Mil Veintitrés (CACB-012-2023) de fecha 23 de mayo de dos mil veintitrés, suscrito por los
representantes de FODES y la Entidad Mercantil REPINCA, S.A., para la ejecucion del
proyecto 012-0-2023 denominado ‘“adquisicion tuberia PVC “para el programa
Comunidades en Desarrollo (PROCODE). consistente en la entrega por parte del
Proveedor de: 50,000 unidades de tubos PVC color anaranjado 3 PGL de didmetros, 6

metros de largo; 31,872 unidades de tubos PVC color blanco de 3/4 PGL de diametros, 6
metros de largo para agua potable; 30,000 unidades de tubos PVC color blanco de 1/2
PGL de diametros, 6 metros de largo para agua potable, 35,000 unidades de tubos PVC

Sta. avenida 8-78 zona 9, Guatemala, edificio Plaza Lauderdale
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color blanco de 1 PGL de diametro, 6 metros de largo; 45,000 unidades de tubos PVC color
blanco de 2 PGL de diametro, 6 metros de largo presion de 160 PSI para drenaje, todos
de marca guatemalteca, con Numero de Operacion de Guatecompras NOG 19301820,
recepcionado en forma parcial en dos actas identificadas como Acta No. 022-2023 de fecha
31 de mayo del 2023, Acta 031-2023 de fecha 29 de junio de 2023, suscritas por la Junta
de Recepcion y Liquidacion del Fondo de Desarrollo Social -FODES-y la entidad mercantil
REPINCA, S.A por medio de administrador Gnico y representante legal, del Evento de
Licitacién FODES-L-007-2023, “Adquisicién Tuberia PVC para el Programa de
Comunidades en Desarrollo -PROCODE-".

En el Expediente identificado con el NOG No. 19301820, se verifico la documentacion que
respalda la oferta electrénica presentada por el Proveedor REPINCA S.A. especificamente
en la ficha técnica del bien a ofertar, adjuntan la imagen, descripcion y caracteristicas del
producto siguientes: Tuberia Agua Potable diametros de 2” (50 mm) Presion 160 PSI, sin
embargo, segun lo manifestado por el presidente de COCODE, lo que recibié fueron tubos
PVC anaranjado de 2 pulgas para drenaje, por lo que se establecié que el Proveedor
REPINCA S.A entregé dotaciones diferentes a las adquiridas por -FODES-.

9. CONCLUSIONES

Derivado de la verificacién del cumplimiento de la entrega de las dotaciones solicitadas
por el presidente del Consejo Comunitario de Desarrollo -COCODE- del Caserio
Primavera del Municipio de Malacatan, San Marcos, la revision y analisis de los
documentos de soporte, de las diferentes entregas de dotaciones realizadas por el
Programa Interno administrado por el Departamento de Desarrollo Social del -FODES-,
los Auditores nombrados, concluyen en lo siguiente:

« Del resultado obtenido en la visita de campo y analisis de documentos de soporte, se
determino: que los 500 tubos PVC de 2 pulgadas color anaranjado para drenaje
valorizados en Q.47,500.00, entregados en la bodega del Proveedor REPINCA S.A. al
Presidente del COCODE del Caserio Primavera Malacatan, San Marcos, no ﬁy’
corresponde a la compra realizada por -FODES- para el programa de Comunidades en
Desarrollo -PROCODE- segtn contrato antes descrito, derivado que los entregados
son de diferente color y caracteristicas a los adquirides. (Ver anexo No. 1)

« Conforme lo expresado por el presidente del COCODE del Caserio Primavera
Malacatan, San Marcos y la revisién, analisis de la informacién documental de soporte }}%5
de las actas anteriormente mencionadas, se determiné que no existe procedimientos /
de control interno para la entrega de las dotaciones a los beneficiarios en las bodegas 5
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de Almacén no cumplieron con la responsabilidad directa para la entrega transparente
de las dotaciones, evitando el riesgo de un desorden administrativo.

« Conforme a lo establecido en el Manual Operativo de Programas Internos de -FODES-
_sobre la transparencia de las actuaciones de funcionarios publicos, concluimos que
las actividades realizadas en los programas intermos del Departamento de Desarrello
Social, no fueron coordinadas y supervisadas por el jefe superior del area, toda vez,
que los mismos errores son recurrentes en los expedientes revisados por esta unidad

de auditoria interna.

« De la evaluacién de los documentos de soporte de las Actas elaboradas en los
diferentes programas internos del -FODES-, se evidencié que no existe documento de
seguimiento y notificacion enviada al solicitante de las dotaciones que haga referencia
de la obligacion contraida con -FODES- para la liquidacion de las dotaciones
entregadas a los beneficiarios, para dar cumplimiento al cierre del ciclo Operativo de
cada una de las Actas emitidas por los programas internos.

10. RECOMENDACIONES

La Unidad de Auditoria Interna, con el objeto de contribuir en el fortalecimiento de los
Controles Internos y para garantizar el cumplimiento de los procedimientos administrativos
establecidos en el Manual Operativo de Programas Internos acerca de las entregas de
dotaciones del Fondo de Desarrollo Social -FODES- por medio de los Programas Internos
del Departamento de Desarrollo Social y para evitar posibles sanciones por parte del Ente
Fiscalizador, esta Unidad de Auditoria Interna recomienda:

« Que el Director del Fondo de Desarrollo Social, gire instrucciones a la Subdirectora de
la Unidad de Asesoria Juridica, derivado de los incumplimientos de la responsabilidad
del proveedor REPINCA, S.A. en la entrega de dotaciones con caracteristicas
diferentes a las adquiridas por -FODES-, para que se cite al Presidente del COCODE
del Caserio Primavera Malacatan, San Marcos, con el objeto de que confirme por medio
de acta. lo manifestado verbalmente y documentos de soporte de la visita de campo
realizada, para obtener certeza razonable de lo manifestado; y con los resultados se
proceda a determinar las acciones legales que en derecho corresponden.

« Que el Director del Fondo de Desarrollo Social, instruya a la Subdirectora de la Unidad
de Asesoria Juridica para que evallen los procedimientos legales para deducir
responsabilidades de las faltas y omisiones de los procedimientos administrativos
cometidos por el personal en funciones de la Subdireccion Administrativa y el
Departamento de Almacén del periodo auditado, en la entrega de dotaciones a los
beneficiarios especificamente en las bodegas del proveedor REPINCA, S.A..
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« Que el Director del Fondo de Desarrollo Social, instruya a la Subdirectora Técnica de
Desarrollo y esta a su vez al Jefe del Departamento de Desarrollo Social y a cada uno
de los Encargados de los Programas Internos, para que implementen controles
internos con relacion a los resultados obtenidos en los documentos de soporte
evaluados, debido a que, en los mismos se evidenciaron errores recurrentes; y si
persisten las mismas deficiencias a futuro, deducir las responsabilidades y establecer
las sanciones correspondientes al personal en servicio, frente a omisiones o faltas
administrativas que les sean imputadas conforme a la normativa constitucional y legal

vigente.

« Que el Director del Fonda de Desarrollo Social, gire sus instrucciones a la Subdirectora
Técnica de Desarrollo y esta a su vez al Jefe del Departamento de Desarrollo Social y
a cada uno de los Encargados de los Programas Internos, para que, se implemente el
proceso y procedimiento en el Manual Operativo de Programas Internos, que la
condicién del vencimiento del plazo establecido en los puntos de Actas para la entrega
de los documentos de respaldo de las liquidaciones, al no cumplirlas, se ejecuten las
gestiones administrativas y agotadas las mismas se traslade el caso a la Subdireccion
de Asesoria Juridica enviando los antecedentes del seguimiento para su evaluacion y
determinar las acciones penales que corresponden para lograr concluir con el proceso

de liguidacion.
~ —
S e \i?
k B s &
e

nna!u Cermeidio Pineda
Servicios Técnicos
Unidad de Auditorfa Interna -UDAI-

e

Lic. Yosé Afrado Garcia Sandoval ~Lic. Balvino Méndez Gonzale:

Contador Publico y Auditor Contador Piblico y Auditor
ade %o & olegiad
Colegiado No. 9,653 Colegiado No. 8467
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TUBERIA AGUA POTABLE e

337

ASTM D-2241
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/
~ Diametros de 1" (25 mm) Presion 160 PSI (SDR 26)

DESCRIPCION

Tuberia PV{ para uso en conduccién de agua
potable  en  edificaciones,  infraestructura,
aplicaciones industriales y en sisteimas de riego.
Asi como para drenajes en edificaciones las gue
son de baja presion,

- longitud del tubo 6 mezras/

NORMA DE REFERENCIA
DEL PRODUCTO

La tuberia cumple con dimensiones, rigidez y
resistencia a impacto exigidos por la norma  ASTM
D-2241, :

Ademds, cumple con las sigulertes normativas:

Materia prima del PVC norma ASTM D-1784. ,

Para Junta Cementada unidn norma ASTM D- 2672

NTG 19003 Tuberia de plastico, PVC, (SDR) para conduccién
de agua fria a presion

Para Junta Répida union norma ASTM D-3139 ¥

sello elastdmerico la norma ASTM F-477.

CARACTERISTICAS

« Resistente a la corrosion

+ Resistente al ataque de quimicos
+ Resistente al ataque bioldgico

« Resistente a la intemperie

« Resistente a la abrasién

= Resistente al Impacto

PRUEBAS DE LABORATORIO

Algunas de las pruebas a las que el tubo ASTM
D-2241 es sometido en el laboratorio para
garantizar su calidad y desempefio son:

« Dimensionamiento

« Ruptura

«lmpacto

+ Aplastamiento

+“Calidad de fusidn en horno de conveccion 180 °C
« *Grado de fusidn en cloruro de metileno 12°C

Segln las ASTM todos los ensayos se trabajan

bajo temperaturas 23° £ 2°C con excepcion de

las pruebas especiales indicadas *.

» Atoxico e higiénico, no transmite olor ni sabor - Cj/
al agua que conduce

« Larga vida atil. o




TUBERIA AGUA POTABLE’
ASTM D-2241 -~

DESCRIPCION

Tuberia P)K para uso en conduccion de agua
potable ~ en  edificaciones,  infraestructura,
aplicaciones industriales y en sistemas de riego.
Asi como para drenajes en edificaciones las que
son de baja presion.

« Longitud del tubo 6 metros /

Didmetros de I/% (12 mm) Presion 3?(?53- (SDR 13.5)

NORMA DE REFERENCIA
DEL PRODUCTO

La tuberla cumple con dimensiones, rigidez y
resistencia a impacto exigidos por la norma ASTM
D-2241. .

Ademads, cumple con las siguientes normativas;

Materia prima del PVC norma ASTM D-1784.
Para Junta Cementada unién norma ASTM D- 2672

NTG 19003 Tuberia de plastico, PVC, {SDR) para conduccion
de agua fria a presion

Para Junta Répida unién norma ASTM D-3139 y
sello elastomerico la norma ASTM F-477,

CARACTERISTICAS

- Resistente a la corrosion

« Resistente al ataque de quimicos
+ Resistente al ataque bioldgico

- Resistente a la intemperie

« Resistente a la abrasidn

+ Resistente al Impacto

PRUEBAS DE LABORATORIO

Algunas de las pruebas a las que el tubo ASTM
D-2241 es sometido en el laboratorio para
garantizar su calidad y desempeno son:

« Dimensionamiento

= Ruptura

- lmpacto

« Aplastamiento

+ "Calidad de fusion en horno de conveccion 180 °C
» *Grado de fusién en cloruro de metileno 12°C
Segun las ASTM tados los ensayos se trabajan

bajo temperaturas 23° + 2°C con excepcion de

las pruebas especiales indicadas *.
« Atoxico e higiénico, no transmite olor ni 32
al agua que conduce
« Larga vida util,




TUBERIA AGUA POTABLE

ASTM D-2241

DESCRIPCION
Tuberia PVC para uso en conduccion de agua
potable en edificaciones, infraestructura,

aplicaciones industriales y en sistemas de riego.
Asi como para drenajes en edificaciones las que
son de baja presiéon.

« longitud del tubo 6 metros /

Didmetros de ﬁC(SO mm) Presion 160 PS| (SDR 26) / |

_ Ws e @
NORMA DE REFERENCIA .
DEL PRODUCTO

La tuberia cumple con dimensiones, rigidez y
resistencia a impacto exigidos por la norma  ASTM
D-2241,

Ademas, cumple con las siguiéntes normativas:
Materia prima del PVC norma ASTM D-1784.

Para Junta Cementada unién norma ASTM D- 2672

NTG 19003 Tuberia de plastico, PVC, (SDR) para conduccion
e agua fria a presion

Para Junta Rapida union norma ASTM D-3139 y

sello elastomerico la norma ASTM F-477.

CARACTERISTICAS

« Resistente a la corrosién

« Resistente al ataque de quimicos
« Resistente al ataque bioldgico

- Resistente a la intemperie

« Resistente a la abrasidn

« Resistente al impacto

PRUEBAS DE LABORATORIO
Algunas de las pruebas a las que el tubo ASTM
D-2241 es sometido en el faboratorio para
garantizar su calidad y desempeno son:

« Dimensionamiento

« Ruptura .
«Impacto .
« Aplastamiento -

» *Calidad de fusién en horno de conveccion 180 °C

«*Grado de fusién en cloruro de metileno 12°C

Segun las ASTM todos los ensayos se trabajan ’(
bajo temperaturas 23° + 2°C con excepcion de

las pruebas especiales indicadas *,

+ Atoxico e higiénico, no transmite olor ni sgbor Q)f/
al agua que conduce ‘

« Larga vida Gtil.




TUBERIA AGUA POTABLE ., B
ASTM D-2241 B

834

Diametros de 3/% (18 mm) Presion 250 PSI (SDR 17)

DESCRIPCION

Tuberia PYC para uso en conduccion de agua
potable en edificaciones, infraestructura,
aplicaciones industriales y en sistemas de riego.
Asi como para drenajes en edificaciones las que
son de baja presion.

&
- Longitud del tubo 6 metros. /

NORMA DE REFERENCIA
DEL PRODUCTO

La tuberia cumple con dimensiones, rigidez y
resistencia a impacto exigidos por la norma ASTM
D-2241,

Ademas, cumple con las siguientes normativas:

Materia prima del PYC norma ASTM D-1784,

Para Junta Cementada unién norma ASTM D- 2672

NTG 19003 Tuberia de plastico, PVC, (SDR) para conduccion
de agua fria a presion

Para Junta Rapida unidén norma ASTM D-3139 y
sello elastomerico la norma ASTM F-477,

CARACTERISTICAS

- Resistente a la corrosion
«Resistente al ataque de quimicos
« Resistente al ataque biologico
+Resistente a la intemperie

« Resistente a la abrasion

« Resistente al impacto

PRUEBAS DE LABORATORIO

Algunas de las pruebas a las que el tubo ASTM
D-2241 es sometido en el laboratorio para
garantizar su calidad y desempefio son:

» Dimensionamiento

+ Ruptura

« Impacto

- Aplastamiento

«*Calidad de fusion en horno de conveccién 180 °C
« *Grado de fusion en cloruro de metileno 12°C
Segun las ASTM todos los ensayos se trabajan
bajo temperaturas 23° £ 2°C con excepcidn de

las pruebas especiales indicadas ¥,
abor U/

« Atoxico e higiénico, no transmite olor ni
al agua que conduce
«Larga vida Gtil.




TUBERIA AGUA PLUVIAL
ASTM D-2241

833

Didametros de 3" (75 mm) Presion 80 PSI

DESCRIPCION

Tuberia de & m de largo color naranja

Diametros para tuberias de 2", 3"y 4"

Fabricados bajo la norma ASTM D 2241 para

la clase SDR 51 (80 PSI)

Sistema de unién por medio de junta cementada

«longitud del tubo 6 metros //

NORMA DE REFERENCIA
DEL PRODUCTO

La tuberia cumple con dimensiones, rigidez y
resistencia a impacto exigidos por la norma  ASTM
D-2241 para la clase SDR 51 (80 PSI)

Ademas, cumple con las sigulentes normativas:

Materia prima del PVC sorma ASTM D-1784.

Para Junta Cementada union norma ASTM D- 2672

NTG 19003 Tuberia de plastico, PYC, (5DR) para conduction
de agua fria a presion

Para Junta Rapida unién norma ASTM D-3139 y

sello elastdmerico la norma ASTM F-477,

CARACTERISTICAS

+ Alta resistente a la corrosion
*Hermeticidad garantizada

« Menor rugosidad

« Mayor flexibilidad

« Resistente a la abrasién

- Fabricado con resina virge

PRUEBAS DE LABORATORIO

Algunas de las pruebas a las que el tubo ASTM

D-2241 es sometido en el laboratorio para

garantizar su calidad y desempefio son:

= Dimensionamiento

« Ruptura

« Impacto

« Aplastamiento

« *Calidad de fusion en horno de conveccion 180 °C

+ *Grado de fusién en cloruro de metileno 12°C

Segun las ASTM todos los ensayos se trabajan

bajo temperaturas 23° + 2°C con excepcion de ’\
las pruebas especiales indicadas *. '
« Atoxico e higiénico, no transmite olor ni sabor
al agua que conduce '
« Larga vida atil.




Desarrollo Social
Fondo de C}egarrgﬂq Social

NOMBRAMIENTO DE AUDITORIA INTERNA
ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA

UDAI-FODES-008-2024
Guatemala, 14 febrero de 2024

Equipo de Auditoria

Eddy Heli Iboy Palencia (AUDITOR)

José Alfredo Garcia Sandoval (COORDINADOR)
Francisco Ezequiel Gomez Lancerio (SUPERVISOR)

Con fundamento al articulo 10 del Acuerdo Ministerial NUmero DS-48-2015 de fecha23de {
abril de 2015 del Ministerio de Desarrollo Social, “Reglamento de Funcionamiento dela
Unidad Ejecutora del Fondo de Desarrollo Social -FODES- como una Unidad Especial de

Ejecucion, adscrita al Ministerio de Desarrolio Social”; y de conformidad con lo establecido

en el Plan Anual de Auditoria Interna para el periodo fiscal 2024, aprobado mediante

Resolucion No. DE-004-2024 de fecha 11 de enero del affo 2024 y su
modificacion/ampliacién segin Resolucién No. DE-007-2024 de fecha 14 de Febrero del

ano 2024, esta Unidad de Auditorfa los designa para que se constituya en fa Subdireccion
Tecnica de Desarrollo, especificamente en el Departamento de Desarrolio para efectuar
Actividad Administrativa a los Programas Internos del Fondo de Desarrallo Social -FODES-

PERIODO DE FISCALIZACION: 1 Julio 2023 al 31 Enero de 2024.

La Actividad Administrativa, tiene como objetivo Evaluar segun muestra seleccionada la
documentacion de soporte y entrega de los productos otorgados a los beneficiarios, de g
diferentes programas internos administrados por el Departamento de Desarrollo Social, en
cumplimiento con los procedimientos establecidos en el Manual vigente y legislacion
aplicable al area evaluada. : 7 e e

PERIODO EJECUCION DE LAACTIVIDAD: Del 14 Febrero al 13 Mayo 2024

Para dar cumplimiento al nombramiento, debera observar el Aﬂﬂei’dﬁ,nt’sm;afrdA~_7052£)'2‘-E',

[Normas de Auditoria Interna Gubernamental - NAIGUB-, Manual de Auditoria Interna | |
A U‘Gubemamental "MAIGUB- y Ordenanzas de Auditoria Interna Gubernamental, emitidas por
(4| | Contraloria General de Cuentas; leyes y disposiciones aplicables a la unidad audit .

X .\ Se solicita, proceder de acuerdo con

A , erdo con técnicas y procedimientos
4+ Ciricunstancias, dejando evidencia de lo actuad
«  sustantivas y de cumplimiento, posteriormente presentar el inform

debidamente soportado con los respec 08 papeles de trabajo. /N _—

Atentamente,

m—-m;;:;;=:::-,_;;;:::::;::_;';;:.ﬂ.w,w.__.,,,
Sta. avenida 8-78 zona 9, Guatemala, edificio Plaza Laul
Teléfono: (502) 2300-5400 « www.mides.gob. et
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Yaremp NOMBRAMIENTO DE AUDITORIA INTERNA
ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA
UDAI-FODES-006-01-2024
Guatemala, 26 febrero de 2024
Equipo de Auditoria

Balvino Mendez Gonzalez {AUD!TGR}
Eitel Jancarios Cermefo Pineda (Técnico) :
Francisco Ezequiel Gomez Lancerio (SUPERVISOR)

Con fundamento al articulo 10 del Acuerdo Ministerial Nomero DS-48-2015 de fecha 23 de abriide
2015 del Ministerio de Desarrolio Social, "Reglamento de Funcionamiento de laUnidad Ejecutora del
Fondo de Desarrollo Social -FODES- como una Unidad Especial de Ejecucion, adscrita al Ministerio
de Desarrollo Social™ y de conformidad con lo establecido en el Plan Anual de Auditoria Interna para
el periodo fiscal 2024, aprobado mediante Resolucién No, DE-004-2024 de fecha 11 de enero del
afio 2024 y su modificacidn/ampliacion segin Resolucion No. DE-007-2024 de fecha 14 de Febrero
del afio 2024, esta Unidad de Auditoria los designa para que se constituya en la Subdireccion
Técnica de Desarrollo, especificamente en el Departamento de Desarrolio Sacial para efer;&uar,
Actividad Administrativa a los ngramas Entarnu& el Fondo de E‘Jesamiio Scmsai ‘FGDES- e

PERIODO DE FISCALIZACION: 1 Julio 2923 ai 31 Enero de 2024

Se justifica la ampliacién de nombramiento por iNCOTPOrar r6CUISO humana ¥ ‘vealizar trabajo d
campo para verificar la entrega de las dolaciones a 1a poblacion segun muas!ra seieocsanada

La Actividad Administrativa, tiene como objetivo Evaluar segun mu&atra ;seiecc*onaﬁ i
documentacion de soporte y entrega de los productos otorgados a los beneficiarios, de los diferentes
programas internos administrados por el Departamento de Desarrolio Social, en cumplimiento con
los procedimientos establecidos en el Manual vigen!e y legislacion ap!icabte @l drea evaluada.

PERIODO EJECUCION [}E LA ACTIVIDAD Del 14 Febrero al 13 Mayc 2024

Para dar cumplimiento al nombmmienm deberé obsefvar el Acuerdo mzmem &?&3»2@21 Nomas de
Auditoria Interna Gubemamental ~ NAIGUB-, Manual de Auditoria Interna Gubetnamental -MAIGUB-
y QOrdenanzas de Auditoria Interna Gubernamental, emitidas por Contfaioria Bmefal de Cuentas;
layes y disposiciones aplicables a fa unidad auditada.

Se solicita, proceder de acuerdo ccm técnicas y pmcedxmien:os de auditoria segfm i mrcunstanci
dejando evidencia de lo actuado en cedulas de auditoria, prugbas sustantivas y d cumphmiento: :
posteriormente presentar el informe del resultado dsbidaman:e soponad& wn-m mpec:lwos;: t
papeles de trabajo. . _ _
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Ministeriode
Desarrollo Social

Fondo de Desarrollo Social

NOMBRAMIENTO DE AUDITORIA INTERNA
ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA

UDAI-FODES-006-02-2024
Guatemala, 10 mayo de 2024

Equipo de Auditoria

Francisco Ezequiel Gomez Lancerio (SUPERVISOR)
dose Alfredo Garcia Sandoval {[COORDINADOR)
Eddy Heli lboy Palencia (AUDITOR)

Balvino Mendez Gonzalez (AUDITOR)

Eitel Jancarlos Cermefo Pineda (TECNICQ)

Con fundamento al articulo 10 del Acuerdo Ministerial Numero DS-48-2015 de fecha 23 de abrilde

2015 del Ministerio de Desarrolio Social, *Reglamento de Funcionamiento de la Unidad Ejecutora
del Fondo de Desarrolio Social -FODES- como una Unidad Especial de Ejecucién, adscrita al
Ministerio de Desarrollo Social’; y de conformidad can lo establecido en el Plan Anual de Auditoria
Interna para el periodo fiscal 2024, aprobado mediante Resolucién No. DE-004-2024 de fecha 11
de enero del afio 2024 y su modificacidn/ampliacion segun Resolucion No. DE-007-2024 de fecha
14 de Febrero del afo 2024, esta Unidad de Auditoria los designa para que se conslituya en la
Subdireccion Tecnica de Desarrollo, especificamente en el Departamento de Desarrollo Social para:
efectuar Actividad Administrativa a los Programas Internos del Fondo de Desarrollo Social -FODES-

PERIODO DE FISCALIZACION: 1 Julio 2023 al 31 Enero de 2024.

Se justifica la ampliacion de nombramiento derivado a que ésta Unidad de Auditoria Interna, cuenta
con varias Actividades Administrativas y Auditorias contempladas en el Plan Anual de Auditoria en
praceso, por 1o que no fue suficiente el tiempo establecido para dicha Actividad, asi como continuar
con el trabajo de campo y verificar la entrega de las dotaciones a la poblacidn sequn muestra
seleccionada, la verificacion y andlisis de documentos

La Aclividad Administrativa, tiene como objetive Evaluar segin muestra seleccionada la
documentacién de soporte y entrega de los productos otorgados a los beneficiarios, de los
diferentes programas internos administrados por el Departamento de Desarrolio Social, en
wmpttrm;zmu con los procedimientos establecidos en el Manual vigente y legislacion aplicable al
area evaluada.

PERIODO EJECUCION DE LAACTIVIDAD: Del 14 mayo al 28 junio 2024

Para dar cumplimiento al nombramiento, debera observar ef Acuerdo nimero A-70-2021, Normas.
de Audioria Interna Gubernamental ~ NAIGUB-, Manual de Auditoria Interna Gubernamental -
MAIGUE- y Ordenanzas de Auditorfa Interna Gubernamental, emitidas por Contraloria General de
Cuentas; leyes y disposiciones aplicables ala unidad auditada. At
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